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NATURSAIS

Aprende a disefar, desarrollar y optimizar
contenidos educativos de alta calidad

que informen, motiven y empoderen
a tus pacientes.

CONTENIDO CLAROY ORIENTADO AL RIGUROSO Y OPTIMIZAYY
ESTRATEGICO EFECTIVO PACIENTE PROFESIONAL MEJORA

Crea con propésito Comunica de forma Responde a sus Basado en evidencia, Evalua, actualiza
y enfoque en , simple, precisa y necesidades, dudas ético y alineado con y mejora tu contenido

el paciente. _ comprensible. y expectativas. buenas practicas. | continuamente.

BUEN CONTENIDO, MEJORES DECISIONES, MEJORES RESULTADOS.
Tu conocimiento puede transformar la experiencia y la salud de tus pacientes.
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ARTICULOS

Los articulos son una herramienta poderosa para educar,
generar confianza y posicionarte como referencia.

Cémo mejorar la movidiad
en la vida diaria

Permiten profundizar en temas, responder preguntas
frecuentes y mejorar el SEO de tu web.

¢POR QUE SON O O Educany Generan confianza Mejoran el Besporiden diudea Atraen, informan y fidelizan
IMPORTANTES? Q \é’) apaortan valor @ y credibilidad Q posicionamiento comunes de forma e g a;d_emav
I
(- _\ al paciente profesional enbuscadores (SECQ) clara y util

CARACTERISTICAS DE UN BUEN ARTICULO ESTRUCTURA RECOMENDADA

Enfocado en el paciente o Titulo atractivo
Aborda temas que le interesan y le aportan soluciones. Debe captar la atencion e incluir la palabra clave principal.
Claro y comprensible e Introduccién
Usa un lenguaje sencillo, evita tecnicismos innecesarios. Presenta el tema, el problema y por qué es importante.
Estructurado e Desarrollo
Titulo atractivo, subtitulos, parrafos cortos y listas. Explica los puntos clave con ejemplos, datos y consejos practicos.
Q Basado en evidencia o Conelusién

Utiliza fuentes fiables y datos actualizados. Resume las ideas principales y refuerza al mensaje.
Empati rean ;

it orod © lamadaala accién (CTA)
Conecta con las necesidades y emociones del lector. 4 TR

Anima al lector a dar el siguiente paso.

Con llamada a la accion
Invita a comentar, compartir o solicitar una consulta.

TEMAS QUE GENERAN INTERES

oo - N

Respuestas a Prevencidn y Recuperacion y Hébitos saludables Salud mental y Explicacion de
preguntas frecuentes bienestar rehabilitacidn y estilo de vida maotivacién tratamientos y técnicas

CONSEJOS PRACTICOS ERRORES A EVITAR CHECKLIST ANTES DE PUBLICAR

@ Investiga a tu audiencia y sus necesidades. € Textos demasiado largos y sin estructura, [ ¢Eltitulo es claro y atractive?
@ Usa palabras clave relacionadas con tu especialidad. € Usar tecnicismos sin explicacion. [0 ¢Elcontenido aporta valor real al paciente?
i 7 a
@ Incluye imdgenes, infografias o videos. € No citar fuentes o usar informacién poco fiable. [] ¢Esté bien estructurado y es facil de leer?
3 < " [ ¢ncluye palabras clave relevantes?

@ sé constante: publica con regularidad. @ Enfocarse en vender en lugar de educar.

[} ¢Ofrece una llamada a la accién?
@ Revisa y actualiza tus articulos periddicamente. @ Titulos poco claros o poco atractivos. 2

[0 ¢Esté libre de errores y bien presentado?
La constancia y la calidad construyen autoridad. ﬁ Un buen articule informa, no sole promociona. ® Revisa, mejora y publica con confianza. @

Cada articulo es una oportunidad para educar,
conectar y transformar la vida de tus pacientes.

H:QI Educacién (9  contenido K/j Confianza /\;’D Conocimiento Q NATURSAIS
== \.

que informa (> queconecta ..~ que transforma o0 que posiciona
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yA&”2 PUBLICACIONES
PROFESIONALES

Las publicaciones en redes sociales y plataformas digitales

Consejo del dia
Pequefios hdbitos

que transforman
tu sakud

JpTIENS

te permiten llegar a mas personas, fortalecer tu marca
personal y crear una comunidad comprometida con su salud.

La constancia y el valor de tu contenido son la clave del éxito.

E,PARAQUE 00 Educar y aportar Aumentar tu visibiidad Generar confianza 0 Crear comunidad /\; Posicionarte como
PUBLICAR? valor a tu audiencia y credibilidad ¥ conexion I:IEID referente en tu drea

ELEGIR LA PLATAFORMA ADECUADA TIPOS DE PUBLICACIONES QUE FUNCIONAN BUENAS PRACTICAS

Instagram Educativas

; 3 ) u @ Conoce a tu audiencia y sus necesidades.
Ideal para contenido visual, educativo Explica temas, consejos, mitos y realidades.

| O'l
y motivacional. Historias, reels y posts. @ Sé constante y publica con regularidad.
Consejos rapidos ol
ﬂ Facebook Tips précticos y faciles de aplicar. @ Aporta valor en cada publicacion.
Perfecto para llegar a comunidades iwess 2 :
i St i @ Usaimégenes y videos de calidad.
y compartir articulos y eventos. Casos y experiencias
Comparte historias (con permiso) @ Escribe de forma clara y cercana.
Linkedin y aprendizajes.
Red profesional para compartir contenido @ Cuida tu identidad visual y tu tono.
especializado y articulos largos. Motwa‘mona!es " »
Mensajes que inspiran habitos saludables. @ Responde comentarios y mensajes.
YouTube
. i : i Cumple con la ética y la privacidad.
u Ideal para videos educativos, tutoriales Anuncios y novedades © - b
1 Inf; b tos, tall - F " b
y charlas en profundidad. TIAIE TS Vo, e, @ Revisa métricas y mejora continuamente.
NUEVOSs servicios, etc.
TikTok
‘J‘ Contenido corto, dinamico y entretenido Preguntas)y, sncuestas ﬁ La calidad es mas importante
para educar de forma creativa, Fomenta la interaccién y conoce a que la cantidad.
tu audiencia.

B - Q -7 - R i

Conoce a tu audiencia Elige &l tema Crea el contenido Disefa y adapta Publica Analiza y mejora
Investiga sus intereses, Selecciona un tema Aporta valor, ejemplos Usa un formato visual Elige &l mejor momento Evalia resultados y ajusta
dudas y necesidades. redevante y Gtil, y soluclones, atractivo y clare, y plataforma, tu estrategia,
ERRORES COMUNES IDEAS DE CONTENIDO CHECKLIST ANTES DE PUBLICAR
@ Publicar sin una estrategia clara. Mito vs realidad. [0 ¢El contenido aporta valor real?
€ Hablar solo de ti y no de tu audiencia. * Errores comunes y como evitarlos. [0 ¢Esté claro y es facil de entender?
Usar lenguaje técnico sin explicacion. ® Rutinas y habitos saludables. [] ¢Laimagen o video es de calidad?
nguaje P g
Contenido sin estructura ni mensaje. ® Paso a paso de gjercicios o técnicas. [J ¢El mensaje es ético y profesional?
|
© No ser constante, ® Respuestas a preguntas frecuentes. [0 incluye llamada a la accién?
lgnorar comentarios y mensajes. e Listas y checklists descargables. [0 ¢Estd adaptado a la plataforma?
g ¥ 53 ¢
© No medir resultados. ® Antesy después (historias realss). [] ¢Revisé ortografia y datos?
® Detras de camaras de tu dia a dia. [ :Es coherente con mi marca personal?

7~ Evitar errores te ahorra tiempo ® Recomendaciones de productos o recursos.

X f Revisar antes de publicar marca
y mejora tu impacto. : PRl

la diferencia.

‘ ‘ Publicar es educar, conectar y transformar.
Cada publicacion puede ser el inicio de un cambio en la vida de alguien.

Elica conbrondsita V) Conecta con tu Actla con ética /\/'" Mide, aprende NATURSAIS
ca col osito 3 % F
P comunidad y profesionalismo o Dﬂ y mejora
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743 GUIAS CLINICAS

Las guias clinicas traducen la evidencia cientifica
en recomendaciones practicas para mejorar la
toma de decisiones y la atencion al paciente.

Son una herramienta clave para educar, informar =

NATURSAIS

— ACADEMY —

y promover la seguridad del paciente.

® ®

©

~

Basada en evidencia
Se fundamenta en estudios y datos actualizados.

Clara y estructurada
Usa un lenguaje sencillo y organizacion légica.

Relevante y practica

Responde a problemas reales de la practica clinica.

Actualizada
Se revisa y actualiza periédicamente.

Centrada en el paciente
Considera sus valores, preferencias y contexto.

Transparente

¢POR QUE SON Q Q Estandarizan
ED la atencion con
IMPORTANTES? b i

MODULO 7

CREACION DE CONTENIDO
PROFESIONAL

Mejoran resultados
y reducen riesgos

Portada
Titulo, tema, autores, fecha y version.

Resumen ejecutivo
Ideas clave y recomendaciones principales,

Introduccién
Contexto, objetivo y alcance de la guia.

Metodologia
Coémo se buscéd y selecciond la evidencia.

Recomendaciones
Indicaciones practicas y nivel de evidencia.

Algoritmos y tablas
Diagramas de decision, tablas y ejemplos.

Implementacion
Camo aplicar en la practica clinica.

Seguimiento y evaluacién
Indicadores para medir resultados.

@ Facilitan decisiones

clinicas seguras
= se

A
B
[C/
(D)

EDUCACION

DEL PACIENTE

WATPGAS

GUIA CLINICA
MANEJO NUTRICIONAL
EN DIABETES TIPO 2

¢ @B

Educan al paciente
| I x % /j Promueven la calidad
IE con informacion 4 D

y la mejora continua

CARACTERISTICAS DE UNA BUENA GUIA ESTRUCTURA RECOMENDADA NIVELES DE EVIDENCIA (EJEMPLO)

Evidencia alta
Ensayos clinicos y metaanalisis
de alta calidad.

Evidencia moderada
Estudios controlados bien
disefiados.

Evidencia baja
Estudios observacionales
o de menor calidad.

Opinién de expertos

Consenso clinico sin evidencia
directa.

La fuerza de la recomendacion

Declara fuentes, autores y posibles conflictos.

Y7

Referencias depende de la evidencia y del

Fuentes bibliograficas utilizadas.

(o]

balance entre beneficios y riesgos.

PROCESO PARA ELABORAR UNA GUIA CLINICA

0 2] © 4 0 - 7]
= oQo //'
QL = g = = B 5 g oll
o
Identificar la necesidad Buscar evidencia Evaluar evi it Elaborar Validar con expertos Publicar y difundir Manitorear y actualizar
Define el tema y las Revisa literatura cientifica Valora la calidad y relevancia Redacta recomendaciones Revisa y ajusta con Comparte la gula y capacita Evalia resultados y mantiene
preguntas clave, actualizada y confiable. de los estudios. claras y aplicables. €l equipo clinico. @ tu audiencia. la guia actualizada

MEJORES PRACTICAS ERRORES COMUNES CHECKLIST ANTES DE PUBLICAR

Usa lenguaje claro y evita tecnicismos innecesarios. No basar las recomendaciones en evidencia sélida. ¢El objetivo y alcance estan claros?

iLas recomendaciones estan basadas en evidencia?

Incluye algoritmos, diagramas y tablas. Hacer la guia d iado extensa o lej:

4El contenido es claro y practico?
Adapta la guia a tu contexto y recursos disponibles. Usar lenguaje técnico poco comprensible,

iIncluye algoritmos o tablas atiles?
Involucra al iente en | mprensian isiones, M lizar la informacion iddicamente, i
wolucra al paciente en la comprensién y decisiones. o actualizar |a informacion periédicamente 25e citan correctamente las fuentes?

00000
00000

Mo considerar las necesidades del paciente.

A\

Difunde la guia en formatos accesibles.

5

“ también empodera al paciente y transforma la atencién.

ﬂ:l:ﬂ Evidencia que guia

¢Fue revisada por expertos?

B BRI EEE

¢Esta en un formato accesible y atractivo?

Una guia dtil es la que se entiende,
se aplica y mejora resultados.

Evita guias que nadie lee, entiende

o puede aplicar, @ Revisa, valida y publica con confianza.

Una guia clinica bien hecha no solo orienta al profesional,

NATURSAIS

oo A
acientes que conmnan
@y ACADEMY

F\a Decisiones que cuidan

_’,.,.-7"' Resultados
DDU que importan
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MODULO 7

CREACION DE CONTENIDO
PROFESIONAL

yX:y PRESENTACIONES

Las presentaciones te permiten comunicar informacién

EDUCACION
DEL PACIENTE

de forma visual, clara y atractiva. Son ideales para educar,

ALIMENTACION
SALUDABLE

15 CAMEHOS,

capacitar y motivar a pacientes y profesionales de la salud.

Una buena presentacion combina contenido relevante
con disefo efectivo para lograr un mensaje memorable M

y generar impacto.

Refuerzan tu mensaje OOO Apaoyan ka educacion y

Faciitan |2 comprensidn Atraen la atencitn
y crecibiidad deambiodeconducta  []

de ideas complejas y mantienen el intenés

¢POR QUE SON @)
IMPORTANTES? [RLA®)

CARACTERISTICAS DE UNA BUENA PRESENTACION ESTRUCTURA RECOMENDADA DISENO EFECTIVO

Objetivo claro
Tiene un propésito definido y un mensaje principal.

Contenido relevante

ian Gtil, precisa y adaptada a la

Disefio visual efectivo
Diapositivas limpias, legibles y visualmente atractivas.

Comunicacién clara

Lenguaje sencillo, cercano y profesional.

% Conexién con la audiencia
Involucra, ha y responde a sus R

Estructura logica
O izaci con un inicio, y cierre,

Portada
Titulo atractive, nombre y datos relevantes.

Agenda u objetivos
Qué se va a tratar y qué se espera lograr.

Introduccién
Contexto y relevancia del tema.

Desarrollo

Mensajes clave
Resumen de los puntos mas importantes.

Conclusiones
Ildeas finales y recomendaciones pricticas.,

Llamada a la accién

© © ©6 60 06 0 ©

Queé debe hacer la audiencia a continuacién,

Ideas clave, datos, ejemplos y recursos visuales.

Usa una plantilla limpia y profesional.

Méximo 1idea principal por diapositiva.

Texto breve: usa reglas 6x6
(max. 6 lineas y 6 palabras por linea).

@ <

&

Tipografias legibles (minimo 24 pt).

Imagenes y gréficos de calidad
que apoyen tu mensaje.

Colores coherentes con tu marca

QD B

¥ que generen contraste.

E-a Espacios en blanco para
. facilitar la lectura.

PROCESO PARA CREAR PRESENTACIONES DE ALTO IMPACTO

oq_)o@ﬁ_)o%o_)e

o] o
= " g = g

Conoce a tu audiencia Define el objetivo Organiza el contenido Disefia tus diapositivas Ensaya tu Evalda y mejora
Entiencle sus necesidades, Deterrmina el mensaje principal Estructura la informacidn Aplica principios de disefio Practica tu discurso y Comunica, conecta e Pide feedback y ajusta
intereses y nivel de ylos de forma logica y clara. wisual y coherencia. gestiona el tiempo. irvolucra a tu audiencia. para la prawima vez.

Empieza con una historia o pregunta poderosa.
Usa ejemplos reales y casos practicos.

Mantén contacto visual y lenguaje corporal positive.
Habla con claridad, ritmo y entusiasmo.

Usa transiciones suaves entre diapositivas.,

o000 0QO

Cierra con un mensaje inspirador y motivador,

La practica y la preparacion
te dan seguridad y credibilidad.

Diapositivas con demasiado texto.

Leer las diapositivas palabra por palabra.
Usar fuentes pequefias o poco legibles.
Disefios recargados o poco coherentes.

Mo adaptar el contenido a la audiencia.

000000

Excederse en tiempo o no ensayar,

E Menos es mas: claridad y simplicidad
siempre generan mayor impacto.

‘ Una buena presentacion no es solo mostrar informacion,
es comunicar valor, inspirar accion y generar transformacion.

< | Comunica ﬂ‘]"ﬂ Educa ct
LL.'—-‘ con claridad —i—| proposito

If?h Disefia con

Conecta con

:_,r’ intencién tu audiencia

s

Yy Inspira accién y
S i
e cambia vidas

£El objetivo y mensaje principal estan claros?
(Las diapositivas son simples y visuales?

¢La informacidn es relevante y actualizada?
(Las imdgenes y graficos aportan valor?

iHe ensayado y medido el tiempo?

£LTengo preparado el material y el equipo?

£Estoy listo para conectar con mi audiencia?

Prepararte bien es el primer paso
para impactar y transformar.

@ B 7 L P

NATURSAIS
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A3 INFOGRAFIAS

Las infografias transforman informacion compleja en
contenido visual claro y atractivo. Facilitan la comprension,
mejoran la retencion del mensaje y aumentan el impacto
en tu audiencia.

Son ideales para educar, comunicar datos importantes

y promover habitos saludables.

MODULO 7

CREACION DE CONTENIDO
PROFESIONAL

:POR QUE SON
IMPORTANTES?

G

@

Clara y enfocada
Comunica una idea principal con un mensaje
concreto,

Visualmente atractiva
Usa colores, tipografias e imdgenes que
faciliten la lectura.

Estructurada
Organiza la informacion en secciones
légicas y ordenadas.

Basada en datos
Utiliza informacién confiable y actualizada.

Breve y concisa
Usa textos cortos, frases clave y palabras
sencillas.

Orientada al paciente
Piensa en lo que tu audiencia necesita saber
y como puede aplicar la informacion.

@O ®®®

Define el objetivo Investiga y recopila
2Qué quieres comunicar datos confiables

y a quién?

Simpiifican informacicn
compléja

© 0 6 6 0 0 ©

PROCESO PARA CREAR UNA INFOGRAFIA EFECTIVA

—)eli% —)0@ —)oo‘;c_')

Organiza la informacién
y define los puntos clave

Atraen la atencion y

EDUCACION

DEL PACIENTE

HIDRATACION DIARIA
Paguetios hibios, grandes baraficos

Mujora la energia

ik

mosts-'zlnmsdcag\mald&l.

Favonece I concentracion /
Regula o temperatusa comarst

Mantions unia piel saludsble

Bebe al

mejoran la comprensidn

Titulo atractivo
Debe captar la atencion y reflejar el tema principal.

Introduccion
Contextualiza el tema en una frase breve,

Mensaje clave
Presenta la idea principal que quieres comunicar,

Contenido visual
Usa iconos, ilustraciones, graficos o diagramas.

Puntos o secciones
Desarrolla la informacién en pasos o blogues.

Datos o ejemplos
Incluye cifras, estadisticas o casos pricticos.

Cierre y llamado a la accion
Resume el mensaje y motiva a actuar.

5 9 &

i fromsegal B < i B fomors

Usa un disefio limpio y equilibrado.
Prioriza la legibilidad (tamafio y contraste).
Mantén coherencia visual con tu marca.
Usa iconos e imagenes de calidad.

Evita saturar de texto y elementos.
Verifica la ortografia y los datos.

Asegura que sea Util y accionable.

Optimiza para compartir en digital.

Menos es mas: una buena infografia
informa rapido, claro y deja huella.

> %2Q - %

>
Disefia el borrador Crea tu infografia Revisa y valida Publica y comparte
(Estructura y estilo visual) con h y disefio en tus canales
adecuadas

Exceso de texto y poca jerarquia visual.
Usar colores o tipografias poco legibles,
Incluir demasiados datos sin contexto.

Mo citar fuentes ni verificar la informacion.

00000

Disefio recargado que confunde.

Una infografia confusa puede
perder credibilidad y atencién.

66

Educ

con claridad propasito

o
&
e
©

80,

)] audiencia

Canva
Facil de usar, con plantillas profesionales.

Piktochart

Ideal para datos e informes visuales.
Visme

Interactividad y gréficos personalizados.

Venngage
Plantillas modernas y visualmente atractivas.

Una buena infografia convierte informacién en conocimiento,
y conocimiento en mejores decisiones para la salud.

Conecta con

¢

(]
a
(]
B
a
a
m
©

Transforma

CHECKLIST ANTES DE PUBLICAR

¢El titulo es claro y atractivo?

¢El mensaje principal esta definido?

¢La informacion es precisa y actualizada?
AEl disefio es limpio y facil de entender?
¢Las imagenes y graficos aportan valor?
¢Se incluye fuente de la informacion?

¢Esta optimizada para el canal elegido?

Revisa, ajusta y comparte con confianza.

v

ACADEMY
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JA+3 MATERIAL DOCENTE

El material docente facilita el aprendizaje y la comprensién

DIABETES Tipg

de los contenidos. Permite educar de forma estructurada, U EDUCATIA pAg s

clara y efectiva, adaptandose a las necesidades
de tu audiencia.

Un buen material docente informa, motiva y genera M

confianza en el profesional y en el paciente.

. : o) Facilita el aprendizaje L ) 4 Aumenta el Refuerza la confianza
(,POR QUE ES q_q':; A haiestn d @' Estand.anza los Mejora lacahld‘ad o000 compromisoy b /\/'D ¥ia sherenciaa las
IMPORTANTE? || P mensajes clave de la educacion oy participacit ol Fad Al

CARACTERISTICAS DE UN BUEN MATERIAL DOCENTE TIPOS DE MATERIAL DOCENTE BUENAS PRACTICAS
@ Objetivo y claro

Define el propdsito y los mensajes clave.

Guias y manuales
Documentos completos con informacicon
detallada y recomendaciones.

Conoce a tu audiencia y sus necesidades.

Define objetivos de aprendizaje claros.

Haojas informativas
Material breve y claro sobre temas
especificos.

O, Adaptado a la audiencia
=

Usa un lenguaje adecuado a su nivel de comprensién. Prioriza la informacién mas relevante.

Estructurado y organizado Usa un lenguaje sencillo y preciso.

Presenta la informacion de forma ldgica y secuencial,

Folletos y tripticos
Ideal para mensajes clave de forma
visual y practica.

Incluye ejemplos y casos précticos.

Visual y atractivo
Incluye recursos visuales que faciliten la comprensidn.

Incorpora elementos visuales de calidad.

Presentaciones
Apoyo visual para charlas, talleres
y formaciones.

Revisa la ortografia, disefio y datos.
Basado en evidencia

Utiliza informacion cientifica actualizada y fiable. Cita las fuentes utilizadas.

00000CO0O0DO0O0

Videos educativos Solicita feedback y mejora continuamente.

Practico y aplicable
Ofrece ejemplos, consejos y pasos accionables,

Contenido audiovisual para explicar
conceptos y procedimientos.

Actualizado y revisado
Se revisa periddicamente para mantener su relevancia.

OIKCRONC

Plantillas, checklists, ejercicios y informacién en aprendizaje y mejora
material interactivo. resultados.

0 o (2] (3] 0 -~ (5] 0o o
R > @ » "B s V@ »TQ 2% "0

Recursos descargables : El mejor material docente transforma

Analiza a tu audiencia Define objetivos Planifica el contenido Disefia el material Revisa y valida Implementa y evalia Actualiza y mejora
Identifica i e iz iona y onganiza los Elige el formato y crea un disefio  Verifica la precision, claridad Utiliza el material y evalia  Mantén el material vigente
dudas y nivel de conocimianto, deseas logras, temas clave, atractivo y coherente. y utilidad del contenido, su impacio, ¥ optimizado,

ERRORES COMUNES CHECKLIST DE CALIDAD EJEMPLOS DE APLICACION

© Incluir demasiada informacion ir ia. @ .El objetivo del material es claro? @ Guia practica de alimentacion saludable

: 2 para pacientes.

Usar lenguaje téenico o complicade. @ El contenido es relevante y actualizado?
[ <] enguaj co plica
5 : 5 s Manual de ejercicio fisico adaptado
@ Disefio poco atractivo o desordenado. ©  :Estd adaptado a mi audiencia? a diferentes condiciones.
(El ji ill ible?
© Noadaptar el contenido a la audiencia. ©: fllangusie 85 sencllo yigompreisible é) Hoja informativa sobre adherencia
o ; - @ Eldisefio es atractivo y legible? al tratamiento.
© Informacion desactualizada o sin fuentes,
iIncluye ejemplos o recursos practicos? ] resentacion educativa para talleres
© :ncluye ejempl icticos? P d para tall
N i rts i de datos. 2 = i
© Norevisar ortografiay emores aigs @ .lLas fuentes estan citadas correctamente? sobre diabetes.
© ¢He revisado y validado el material? E] Video explicative sobre el uso correcto
de dispositivos.
Menos es mas: claridad y enfoque Un material de calidad educa, empodera E Checklist de habitos saludables
generan mayor aprendizaje. y genera confianza. para seguimiento.
‘ Un buen material docente no solo transmite informacion, .
sino que inspira, educa y transforma la prdctica y la vida de las personas.

Comparte conocimiento ,,}\7 Informa con claridad, i% Aprendizaje hoy, Q NATURSAIS
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instrucciones paso a paso sobre procesos, procedimientos
o temas especificos. Son una herramienta fundamental
para estandarizar practicas, capacitar y asegurar

NATURSAIS

—ACADEMY —

MANUALES

Los manuales son documentos detallados que ofrecen

la correcta aplicacion del conocimiento.

Un buen manual es claro, estructurado y practico,

facilitando su consulta y aplicacion en el dia a dia.

2]

CARACTERISTICAS DE UN BUEN MAN TIPOS DE MANUALES

OO

£POR QUE SON
IMPORTANTES?

&

Claro y sencillo
Usa lenguaje simple y directo.

Estructurado y organizado
Sigue un orden logico y coherente.

Completo y preciso
Incluye toda la informacion necesaria.

Visual y atractivo
Practico y aplicable
Enfocado en la accidn y la solucién.

Actualizado
Se revisa y mejora de forma periddica.

Incorpora imagenes, tablas y esquemas.

Estandarizan procesos
y aseguran calidad.
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MODULO 7

CREACION DE CONTENIDO
PROFESIONAL

|\

O Faciitan la formacién
! y el aprendizaje.

Manuales de procedimientos
Describen pasos detallados para realizar
tareas especificas,

Manuales de usuario
Guian al usuario en el uso de productos,
equipos o sistemas.

Manuales de capacitacion
Apoyan el aprendizaje y desarrollo
de habilidades.

Manuales de politicas
Explican normas, reglamentos y
buenas practicas.

Manuales técnicos
Detallan aspectos técnicos y
especificos de un tema.

Manuales de calidad
Orientan sobre estandares y
sistemas de gestion.

Reducen emones y
resgos.

EDUCACION

e DEL PACIENTE

- l
.

MANUAL
DE NUTRICION

CLINICA |

Procedimientas y
recomendacanes
daria

para la prictica
W
NATLRSAS

Qo Moo
C& y ¢l trabajo en equipo. éﬁ y la productividad.

BUENAS PRACTICAS

Conoce a tu audiencia y sus necesidades.
Define el objetivo del manual.

Usa un indice y secciones claras.

Escribe instrucciones paso a paso.
Incluye ejemplos y casos practicos.
Utiliza recursos visuales de apoyo.

Revisa ortografia, formato y consistencia.

Valida el contenido con expertos.

000000000

Actualiza el manual periédicamente.

Un manual bien elaborado se convierte
&n una guia confiable que ahorra tiempo,
evita errores y mejora resultados.

w

PROCESO PARA CREAR UN MANUAL EFECTIVO

O o, 2 2] @ 0 (3] Q 3 (4]
Analiza necesidades
Identifica qué informacion
@5 necosaria y para quién.

ERRORES COMUNES ELEMENTOS CLAVE DE UN MANUAL

000000

Define abjetivos
Establece qué sa quiens
lograr con ol marusal,

Contenido confuso o desorganizado.
Usar lenguaje técnico innecesario.
Omitir pasos importantes.
Informacién desactualizada,

Falta de ejemplos practicos.

Disefio poco atractivo y dificil de leer.

Un manual poco claro puede generar
errores y desconfianza.

> %

Inue.s,tiga ¥ "_’?ap”'a Estructura y organiza Redacta el contenido Afade recursos visuales Revisa y valida Publica y difunde
mfo‘mac'o'_‘ Crea un indice y define Escribe de ft { ye i tables, sifica claridad, exactitud y asequra

" o ¥ capiudos. precisa y ordenada diagramas y cjemplos. v aprobacién de expertos. o acceso al manual,
y actualizados.

(&) () () @ () (&)

Un buen manual no solo instruye,
también inspira confianza y mejora cada practica.

Portada

Titulo, logo, versién y fecha.

Indice

Navegacién facil y rapida.
Introduccién

Objetivo y alcance del manual.
Contenido principal

Desarrcllo de temas y procedimientos.
Anexos

Formatos, plantillas y documentos de apoyo.
Glosario

Definicién de términos importantes.

1‘:n Asegura calidad

uridad

CHECKLIST ANTES DE PUBLICAR

¢El objetivo y alcance estan claros?

£El contenido es completo y actualizado?
¢las instrucciones son ficiles de seguir?
&Se incluyen ejemplos y recursos visuales?
¢El disefio es limpio, legible y profesional?
£Se revisaron ortografia y formato?

£El manual fue validado por expertos?

G.BE B B ENE, CIVE)

¢Esta listo para su implementacién?

Revisa cada punto y asegura la calidad
de tu manual.

88
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PROFESIONAL

JA:3 RECURSOS EDUCATIVOS

Los recursos educativos son materiales y herramientas
disefiados para facilitar el aprendizaje y la comprension

Alimentacién
saludable

Guiw,mwnrneldlﬂ"“

% W &

de contenidos de salud. Apoyan la educacion del paciente,

la formacion profesional y la promocion de habitos saludables.

Utilizar recursos adecuados y de calidad mejora la experiencia M

de aprendizaje y potencia la adquisicion de conocimientos

de forma efectiva.
f ¢POR QUE SON Facilitan la comprensin 43\ Adaptana informacidn 085 Promueventa autonomia Favorecen decisiones /,/' Mejoran bos resultados
O IMPORTANTES? y &l aprendizaje a diferentes estilos :D-J del paciente informadas y seguras O I:I exducativos y cinicos
CARACTERISTICAS DE BUENOS RECURSOS TIPOS DE RECURSOS EDUCATIVOS BUENAS PRACTICAS
@ Relevantes Material impreso ° Selecciona recursos adecuados a tu objetivo.
Fesponden a necesidades reales de la audiencia. Folletos, guias, tripticos, carteles, manuales.
Q Asegurate de que la informacién sea actual y fiable.
Claros E] Recursos digitales
= Usan lenguaje sencillo y comprensible. Presentaciones, infografias, e-books, POFs. @ Adapta el recurso al nivel de tu audiencia,
Precisos y | jos en evid @ Vrdfms‘educaftlvos . w @ Usa un disefio atractivo y profesional.
Explicaciones visuales que facilitan el aprendizaje.
Informacion actualizada y fiable. :
5 3 @ Incluye ejemplos y casos reales.
g&f Infografias y diagramas
Atractivos Visuales que resumen y organizan la informacién. @ Incorpora elementos interactivos cuando sea posible.
Disefio visual y formato que facilitan la atencidn.
Actividades y ejercicios ° Indica siempre las fuentes utilizadas.
Accesibles Cuestionarios, juegos, casos practicos.
Féciles de obtener, usar y comprender. Q Revisa periddicamente y actualiza los recursos.
Q Aplicaciones y herramientas
Apps, calculadoras, recordatorios, trackers.
..@ Practicos Bpe - e i
Orientados a la aplicacion en la vida real. @ Audios y podcasts
| : : -
| I 3
/_‘ & Contenido audible para aprender en cualguier lugar, El recurso adecuado, en el momento correcto,
a |:|[] Permiten medir el aprendizaje o impacto. Plataformas y cursos online puede marcar la diferencia en la educacion
F iGn estr da y a i y el empoderamiento del paciente.

PROCESO PARA SELECCIONAR O CREAR RECURSOS EDUCATIVOS
e, B

00y .0 _© . ° ) L0 2 0

s @ 0

i £~ ol r/

Identifica la necesidad Define el objetivo Busca o recopila Evalia la calidad Adapta o disefia Implementa y comparte Evalia el impacto Revisa y mejora

£ 0ué necesita aprender &Qué quieres gue logren recursos existentes Valora relevancia, claridad,  Personaliza el contenido  Usa el canal mas adecuado Mide comprensidn, Actualiza y optimiza
tu audiencia? con el recurso? Rewiza fuentes confiables. evidencia y actualidad. segln tu avdiencia para tu ienci i ion y de fiot il

ERRORES COMUNES EJEMPLOS DE RECURSOS EDUCATIVOS CHECKLIST ANTES DE USAR O PUBLICAR

@ Usarinformacién desactualizada o poco fiable. Guia practica [0  iEl contenido es relevante y actual?
Pasos claros para manejar |a diabetes. 2 5 A PR
© Incluir demasiado texto o datos innecesarios. [0 ¢Esta basado en evidencia cientifica?
Video educativo :Es claro y comprensible para mi audiencia?
@ Usar lenguaje técnico o complicado. E] i . icionales. D 2 / e B
e Bk ngles: (0 ¢El disefio es atractivo y facil de entender?
@ Disefio poco atractivo o desorganizado. -
(o5 Infografia [ ¢lLasimagenes y grificos son de calidad?
© No adaptar el recurso al publico objetivo. 63 [5 Beneficios de la actividad fisica. = H
O éincluye ejemplos o casos practicos?
© Noindicar las fuentes de informacién. Cuestionario interactivo (0 Se citan correctamente las fuentes?
F : e 2 =
Evalia tus habitos de alimentacion, [ 4Es accesible y facil de compartir?
Un recurse poco clare o poco util puede App de seguimiento z =
A generar confusién y desinterés. x Registra tu ingesta de agua diaria. Reviss, vallcalyicomparta meursos fisa

eduquen, motiven y generen confianza.

‘ ‘ Los recursos educativos bien elegidos y disefiados no solo transmiten conocimiento,

sino que inspiran, empoderan y transforman la vida de las personas.

[Elj Educa con calidad ._ : 4 _, agume it ._.- - Q NATURSAIS

la salud
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JA] RESUMEN DEL MODULO

En este modulo has aprendido a crear contenido profesional

DEL PACIENTE

ARTICULO

de calidad que informa, educa y genera impacto.

Aplicar estos conocimientos te permitirda comunicar de forma
efectiva, fortalecer la educacion del paciente y contribuir
a mejores resultados en salud.

Crear contenido de valor es educar hoy Qﬂ
para transformar la salud de manana. X

¢QUE HAS APRENDIDO EN ESTE MODULO?

=

e lg O

: PUBLICACIONES GUiAs MATERIAL RECURSOS RESUMEN
: PRESE! N INFOGRAFIAS M. LE:
ARTIATES PROFESIONALES CLINICAS HEFENTEEAONES oo DOCENTE AHUALES EDUCATIVOS DEL MODULO
Comunicar ideas y Compartir informacian Elaborar d: Disefiar 2 Convertir informacién Crear materiales Desarrollar documentos  Utizar y crear recursos  Integrar todo ko aprendido
conocimientos de relevante en redes prcticos que orlentan  visuales efectivas para  compleja en contenido  educativos que facilitan d dos que gulan variados o i P benicl
forma clara, d ¥ i isionas y mejoran educar, capacitar visual atractivo y el aprendizaje y la P50 a paso procesos el aprendizaje y ka profesional de impacto
y basada en evidencia. manera profesional. la atencidn. ¥ motivar. facll de entender. p ian. ¥ olirmi iencia ed i v calidad.

PRINCIPIOS CLAVE QUE DEBES RECORDAR CHECKLIST ANTES DE PUBLICAR
G.ﬁé Q @ @ @ [ :El objetivo del contenido esta claro?
| ¢Lainformacién es precisa, actual y basada en evidencia?

Conoc ienci C i Claridad isid Disefic efect Calidad y ri idad . . .
i o Wpres e pa e LA (Estd adaptado a tu audiencia?
Entiende sus i Aporta i i atil, C & un lenguaje LUsa elemantos visuales, Revisa, valida y cita fuentes
intereses y nivel de actualizada y basada sencilo, claro y ke tipagrafia logible y una confiables para asegurar ] ¢Ellenguaje es claro, sencillo y profesional?
conocimiante. en evidencia, de il atractiva. credibilidad.

£El diseno es atractivo y facilita la comprensién?

FORMATOS Y HERRAMIENTAS UTILIZADAS ] ¢Lasimagenes, graficos y tablas son de calidad?

£5e citan correctamente las fuentes?

Formatos de contenido Herramientas recomendadas
] :Se reviso la ortografia, gramética y formato?
° Textos: articulos, guias, manuales, @ Canva g % g g o
Disefio grafico y presentaciones, ¥ o
° P, . pésters. £El contenido aporta valor y genera accion?
L d : #~  Google Workspace
@ Muttimedia: videos, aurdios, podcasts. &7 Documentos, presentaciones y formularios. [ ] &Estd optimizado para el canal o formato elegido?
o : ? S s Piktochart / Visme
0s,
o Creacion de infografias y recursos visuales.

@ Impresos y digitales: folletos, hojas informativas, n YouTube / Vimeo Revisar antes de publicar garantiza calidad,

e-books, recursos descargables. Alojamiento y difusion de videos educatives. credibilidad e impacto.

‘. & Drive / Dropbox

Almacenamiento y organizacion de archives.

ERRORES COMUNES ACCIONES PARA CONTINUAR

©  No definir un objetive claro. ) Noadaptar el contenido a la audiencia. @ Aplica lo aprendido creando contenido de valor de forma constante.
iaeli : 3 . |
© Usarinformacién desactualizada o sin fuentes, () No revisar ks ortografia y el formato, A @  Evalia el impacto de tu contenido y mejora continuamente
@ Comparte, colabora y aprende con otros profesionales.
0 Exceso de texto y falta de jerarquia visual. o No medir el impacto del contenide publicada. ‘
Q Sigue innovando para transformar la educacion en salud. ’

‘ ‘ El conocimiento solo transforma cuando se comparte.
Sigue creando contenido que eduque, inspire y cambie vidas.

Q NATURSAIS

intencién
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